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Was verbindet
Logistik und Software?

Menschen

mit SpaB} und Leidenschaft

Wir leben Wertschatzung und Teamarbeit in unserem taglichen Tun und werden fur unsere
Handschlagqualitat und Umsetzungsstarke ~ am Markt geschatzt.

Wir wachsen weiter und suchen zur Verstarkung unserer erfolgreichen Teams engagierte

Java-Trainer (m/w)

Beste
@] Arbeitgeber 2012

Osterreich

lhr Profil

» Erfahrung in der Softwareentwicklung

» Sehr gute Programmierkenntnisse in Java und gute Datenbankkenntnisse (Oracle)
* Freude an der Wissensvermittlung und am Umgang mit Menschen

* Hohe Kommunikationsfahigkeit und Teamplayer

e Sehr gute Englischkenntnisse

Ihre Aufgaben

» Erstellung und Aktualisierung von Kursunterlagen (Prasenztrainings & E-Learning)
* Durchfiihren von Prasenztrainings

» Sicherstellung des Wissenstransfers

» Definition von neuen Kursen

* Betreuung von E-Learning

Unser Angebot

Nach einer umfassenden Einschulungsphase fuhren Sie Prasenztrainings durch und arbeiten beim
Aufbau und der Etablierung von elLearning im Unternehmen mit. Wir bieten ausgezeichnete
Entwicklungs- und Weiterbildungsmdéglichkeiten, ein interessantes und  abwechslungsreiches
Aufgabengebiet  sowie eine Vielzahl von auBergewdhnlichen Sozialleistungen. Das
kollektivvertragliche Mindestgehalt betragt € 2.979,- (Vollizeit, KV-IT). Eine Uberzahlung erfolgt in
Abhangigkeit von entsprechender Berufserfahrung und Qualifikation sowie individueller Leistung.

Teilen Sie mit uns die Leidenschaft und Begeisterung fur Menschen, Softwar e und Technik und
Ubermitteln Sie uns Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen!
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